
LUGLIO 

2024

AGOSTO 

2024

SETTEMBRE 

2024

Terzo Trimestre 2024

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 11 11 11

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA  A 

QUALSIASI TITOLO
66 97 47 210

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto 

anche di eventuale  personale a part-time verticale)
220 231 231 682

TASSO DI ASSENZA (A/B) 30,00% 41,99% 20,35% 30,78%

C) GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA E CONGEDI 

OBBLIGATORI
21 16 26 63

DI CUI PER MALATTIA (C/B) 9,55% 6,93% 11,26% 9,24%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 11 11 11

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA  A 

QUALSIASI TITOLO
52 94 23 169

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto 

anche di eventuale  personale a part-time verticale)
220 231 231 682

TASSO DI ASSENZA (A/B) 23,64% 40,69% 9,96% 24,76%

C) GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA E CONGEDI 

OBBLIGATORI
12 5 12 29

DI CUI PER MALATTIA (C/B) 5,45% 2,16% 5,19% 4,27%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 9 9 8

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA  A 

QUALSIASI TITOLO
36 99 30 165

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto 

anche di eventuale  personale a part-time verticale)
180 189 168 537

TASSO DI ASSENZA (A/B) 20,00% 52,38% 17,86% 30,08%

C) GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA E CONGEDI 

OBBLIGATORI
14 15 15 44

DI CUI PER MALATTIA (C/B) 7,78% 7,94% 8,93% 8,21%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 6 6 6

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA  A 

QUALSIASI TITOLO
40 59 19 118

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto 

anche di eventuale  personale a part-time verticale)
120 126 126 372

TASSO DI ASSENZA (A/B) 33,33% 46,83% 15,08% 31,75%

C) GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA E CONGEDI 

OBBLIGATORI
9 1 8 18

DI CUI PER MALATTIA (C/B) 7,50% 0,79% 6,35% 4,88%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 6 5 5

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA  A 

QUALSIASI TITOLO
28 49 10 87

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto 

anche di eventuale  personale a part-time verticale)
112 97 110 319

TASSO DI ASSENZA (A/B) 25,00% 50,52% 9,09% 28,20%

C) GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA E CONGEDI 

OBBLIGATORI
6 0 1 7

DI CUI PER MALATTIA (C/B) 5,36% 0,00% 0,91% 2,09%

FUNZIONI DI 

GOVERNO IN STAFF

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

(compreso 1 Dirigente in servizio) - 2024

AREA I 

AMMINISTRAZIONE

AREA II 

SEMPLIFICAZIONE E 

TRASPARENZA

AREA III TUTELA 

CONSUMATORI E 

IMPRESE

AREA IV SVILUPPO 

ECONOMICO


