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VERBALE N. 3 del 23 dicembre 2022 

COLLEGIO REVISORI DEI CONTI 
CAMERA DI COMMERCIO IRPINIA - SANNIO 

 

In data 23 dicembre 2022, i componenti del Collegio dei sindaci della Camera di commercio 
di Irpinia-Sannio si riuniscono in modalità telematica, da remoto, attraverso collegamenti audio e 
video per la redazione del presente verbale, che segue l’esame congiunto della documentazione 
ricevuta e della tematica in argomento di tutti i revisori presenti in sede di riunione presso la Camera 
di commercio Irpinia-Sannio in data 20 dicembre 2022.  

Il Presidente del Collegio è incaricato di trasmettere il presente verbale tramite PEC, 
modalità di presentazione condivisa dall’intero Collegio. 

Ciascun partecipante ha aderito alle predette modalità di conduzione della riunione, avendo 
acclarato la possibilità di intervenire in tempo reale alla discussione, di poter ricevere documentazione 
e di poterne trasmettere. 
 

Dott.ssa Maria CASTALDI Presidente in rappresentanza del MEF 
PRESENTE 
(da remoto) 

Dott.ssa Gabriella De 
STRADIS 

Componente effettivo in rappresentanza 
del MISE 

PRESENTE 
(da remoto)  

Dott. Alfonso PACILIO 
Componente effettivo in 
rappresentanza della Regione 
Campania 

PRESENTE 
(da remoto) 

 
per procedere all’esame dei fondi delle RISORSE DECENTRATE ANNO 2022 

PERSONALE NON DIRIGENZIALE E DIRIGENZIALE, ai sensi dell’articolo 40-bis del decreto 
legislativo n. 165/2001, derivanti dall’accorpamento delle due preesistenti Camere di Avellino e 
Benevento. 

La documentazione inerente alla costituzione dei predetti fondi ed all’impiego delle risorse è 
stata portata a conoscenza del Collegio dei revisori con nota n. 12501 del 19 dicembre 2022. Con 
nota n. 12969 del 22 dicembre 2020, inoltre, sono state inoltrate al Collegio la relazione illustrativa e 
tecnico-finanziaria inerenti al fondo del personale non dirigenziale, oggetto di definizione a seguito 
dell’incontro di delegazione trattante del 15 dicembre u.s..  

RISORSE DECENTRATE ANNO 2022 PERSONALE NON DIRIGENZIALE 

Il Collegio prende atto che prima dell’accorpamento, così come previsto con nota ministeriale 
n. 105995 del 01/07/2015, entrambe le preesistenti Camere di Commercio hanno costituito i Fondi 
per l’anno 2022 del personale non dirigenziale debitamente certificati dai rispettivi organi di controllo 
e, specificatamente:  
- la ex Camera di Commercio di Avellino con Determinazione del Commissario Straordinario con 

i poteri della Giunta n. 15 del 28/04/2022 (certificato con verbale n. 6 del 22 giugno 2022 del 
Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Avellino);  

- la ex Camera di Commercio di Benevento: Determinazione del Commissario Straordinario con i 
poteri della Giunta n. 37 del 26/05/2022 (certificato con verbale n.  4 del 9 giugno 2022 del 
Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Benevento).  
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I suddetti fondi, ed in specie l’ammontare delle risorse variabili della CCIAA di Avellino (euro 
74.156,33) e della CCIAA di Benevento (euro 75.505,00) - trattandosi di importi allora non ancora 
quantificabili – mancavano dei residui di parte stabile anno 2021. 

Detti residui, così come si evince dai prospetti contabili forniti dall’Ente, ammontano ad euro 
9.354,32 per la Camera di Avellino e ad euro 10.760,51 per la Camera di Benevento. 

 
Il Collegio prende atto, altresì, che la Giunta Camerale con deliberazione n. 1/22 adottata nella 

seduta del 24 ottobre 2022, ha stabilito: 
1. di recepre quanto indicato dall’ARAN con nota prot. 18640 del 22 maggio 2015 in caso di 

creazione di nuovo ente in corso d’anno ed ha determinato: 
 - il Fondo risorse decentrate anno 2022 per il personale non dirigenziale della Camera di 

Avellino in complessivi euro 254.585,41 di cui euro 183.299,29 di risorse stabili ed euro 
83.510,65 di risorse variabili; 

 - il Fondo risorse decentrate anno 2022 per il personale non dirigenziale della Camera di 
Benevento in complessivi euro 227.004,51 di cui euro 146.334,00 di risorse stabili ed euro 
86.265,51 di risorse variabili; 

2. di approvare l’erogazione delle suddette risorse al personale di ciascuna delle camere di 
commercio accorpate secondo le regole stabilite nei relativi contratti integrativi di Avellino e 
Benevento; 

3. di confermare che i residui di parte stabile anno 2022 dovevano essere certificati dal Collegio dei 
Revisori dei Conti e che l’integrazione delle risorse variabili di euro 10.565,88 della ex CCIAA 
di Avellino doveva formare oggetto di accordo tra le parti in sede di contrattazione decentrata.  
 

In data 15 dicembre 2022, si è svolto un incontro tra la delegazione di parte datoriale e la 
delegazione sindacale della Camera Irpinia Sannio in esito al quale si è convenuto, tra l’altro, di 
integrare la componente variabile delle risorse decentrate della preesistente CCIAA di Avellino sino 
ad un importo massimo corrispondente all’1,2% monte salari dell’anno 1997, ai sensi dell’art. 67 
comma 4 del CCNL 21.05.2018. 

In particolare, nel predetto accordo, è stato convenuto: 
a) l’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali ai dipendenti della ex Camera di 

Commercio di Benevento con decorrenza dal 01.01.2022 secondo la disciplina vigente prima 
dell’accorpamento presso la preesistente CCIAA di Benevento. Tale clausola dell’accordo 
consente l’allineamento dell’applicazione degli istituti contrattuali tra i dipendenti della Ex 
Camera di Avellino (che hanno già ottenuto le Progressioni Economiche Orizzontali per l’anno 
2022) e i dipendenti della ex CCIAA di Benevento; 

b) l’integrazione della componente variabile delle risorse decentrate della preesistente CCIAA di 
Avellino sino ad un importo massimo corrispondente all’1,2% monte salari dell’anno 1997. Per 
la ex CCIAA di Avellino, con determinazione del Commissario n. 15 del 28.04.2022 di 
costituzione del fondo risorse decentrate anno 2022, è stato incluso tra le risorse variabili anche 
l’importo di €. 10.565,88 (risorse fino ad massimo dell’1,2% monte salari 1997, dirigenza 
esclusa) e previo accordo in sede di contrattazione integrativa. Tale previsione scaturisce 
dall’applicazione dell’art. 67 comma 4 del CCNL 21.05.2018. 
 
Entrambe le preesistenti Camere di Commercio hanno costituito i Fondi per l’anno 2022 del 

personale non dirigenziale debitamente certificati dai rispettivi organi di controllo e specificatamente: 
- la ex Camera di Commercio di Avellino con Determinazione del Commissario Straordinario 

con i poteri della Giunta n. 15 del 28/04/2022 (certificato con verbale n. 6 del 22 giugno 2022 
del Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Avellino); 
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- la ex Camera di Commercio di Benevento: Determinazione del Commissario Straordinario 
con i poteri della Giunta n. 37 del 26/05/2022 (certificato con verbale n. 4 del 9 giugno 2022 
del Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Benevento). 

Ai suddetti fondi e, specificatamente, agli importi delle risorse variabili della CCIAA di 
Avellino (euro 74.156,33) e della CCIAA di Benevento (euro 75.505,00) - come risultanti dai 
provvedimenti di cui sopra e trattandosi di importi allora non ancora quantificabili – sono stati, quindi, 
aggiunti i residui di parte stabile anno 2022 ammontanti ad euro 9.354,32 per la Camera di Avellino 
e ad euro 0.760,51 per la Camera di Benevento. 

 
Il Collegio richiama quanto puntualizzato dall’’ARAN - con nota prot. 18640 del 22 maggio 2015, 
inviata ad Unioncamere, avente ad oggetto “Accorpamento Camere di Commercio e costituzione 
nuovo Ente ex art. 1, comma 5, L. 580/93 e s.m.i.” secondo cui, nel caso particolare della creazione 
di nuovo ente in corso d’anno: 

- le risorse stabili del nuovo Ente sono risultanti della sommatoria di quelle aventi analoga 
natura, come determinate presso ciascuna Camera di Commercio nel rispetto della disciplina 
contrattuale nonché dei vincoli legislativi in materia; 

- per il solo anno interessato, relativamente alle risorse variabili, si può procedere alla loro 
quantificazione sommando quelle già autonomamente determinate presso ciascuna Camera di 
Commercio a quel momento e destinate al finanziamento degli istituti del trattamento 
accessorio del relativo personale sulla base del proprio contratto integrativo. 

 
Tanto premesso, il Collegio  

CERTIFICA 

la compatibilità finanziaria della definizione del fondo risorse decentrate del personale non dirigente 
della Camera Irpinia Sannio nella composizione data da euro 254.585,41, destinati al personale ex 
Camera di Commercio di Avellino ed euro 227.004,51, per il personale ex Camera di Benevento. 
 
Per quanto riguarda personale dirigenziale, le risorse decentrate per l’anno 2022 della Camera Irpinia 
Sannio sono rimaste le stesse di quelle approvate dalle preesistenti Camere di Commercio, destinate 
al personale dirigenziale di ciascuna delle Camere di Commercio accorpate secondo i criteri di riparto 
del fondo tra retribuzione di posizione e retribuzione di risultato già stabiliti da ciascun Ente e negli 
importi previsti,  tenendo presente che dalla data dell’accorpamento è venuta meno la Convenzione 
tra le Camere di AV e BN per l’esercizio in comune delle funzioni di Segretario Generale  
(deliberazione n.1/20 del 24/10/2022). 
 
 
Letto, confermato dal Collegio dei Revisori dei conti con le modalità in premessa riportate. 

 
 
 


