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In data 15 dicembre 2022 presso la Camera di Commercio I.A.A. Irpinia Sannio, le parti di seguito
indicate, come individuate ai sensi dell'art.7 del CCNL 16.11.2022, tenuto presente quanto deliberato
dalla Giunta in data 24.10.2022, hanno sottoscritto I'allegato Accordo da valere per I’anno 2022
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ACCORDO ANNO 2022

Premesso che:

a decorrere dal 6 luglio 2022 (giorno successivo alla costituzione del nuovo ente camerale) ai sensi
dell’art.3 del decreto ministeriale 16.2.2018, la Camera di Commercio Irpinia Sannio ¢ subentrata
nella titolaritd delle posizioni € dei rapporti giuridici attivi e passivi, anche processuali, che
afferiscono alle preesistenti Camere di commercio di Avellino e Benevento ed il personale delle
Camere di Avellino e Benevento ¢ stato trasferito alla Camera di commercio Irpinia Sannio ai sensi
dell'art. 2112 del codice civile e nel rispetto di quanto previsto dall'art. 31 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;
il Ministero dello Sviluppo Economico, con nota n. 105995 del 01/07/2015, nel diramare le
indicazioni operative in relazione all’accorpamento tra camere di commercio, ha evidenziato la
necessita che le camere di commercio accorpande provvedessero, prima della loro estinzione, alla
costituzione ed alla relativa certificazione da parte del collegio dei revisori, dei fondi per il
trattamento economico accessorio del personale dirigente e non dirigente relativi all’anno in cui
decorre I’accorpamento;
entrambe le preesistenti Camere di Commercio hanno costituito i Fondi per I’anno 2022 del
personale non dirigenziale debitamente certificati dai rispettivi organi di controllo e
specificatamente:
o laex Camera di Commercio di Avellino con Determinazione del Commissario Straordinario
con i poteri della Giunta n. 15 del 28/04/2022 ( certificato con verbale n. 6 del 22 giugno
2022 del Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Avellino);
o la ex Camera di Commercio di Benevento: Determinazione del Commissario Straordinario
con i poteri della Giunta n. 37 del 26/05/2022 (certificato con verbale n. 4 del 9 giugno
2022 del Collegio dei Revisori della ex CCIAA di Benevento).
Al suddetti fondi - trattandosi di importi allora non ancora quantificabili — occorre aggiungere i
residui di parte stabile anno 2021 ammontanti ad € 9.354,32 per la Camera di Avellino e ad €
10.760,51 per la Camera di Benevento, talché previa certificazione del Collegio dei Revisori dei
conti :
a) il Fondo risorse decentrate anno 2022 per il personale non dirigenziale della Camera di Avellino
ammonta a complessivi € 254.585,41 di cui € 183.299,29 di risorse stabili ed € 83.510,65 di risorse
variabili;
b) il Fondo risorse decentrate anno 2022 per il personale non dirigenziale della Camera di Benevento
ammonta a complessivi € 227.004,51 di cui € 146.334,00 di risorse stabili ed € 86.265,51 di risorse
variabili;
I’ARAN - con nota prot. 18640 del 22 maggio 2015 - ha chiarito che, nel caso particolare della
creazione di nuovo ente in corso d’anno:
- le risorse stabili del nuovo Ente sono risultanti della sommatoria di quelle aventi analoga
natura, come determinate presso ciascuna Camera di Commercio nel rispetto della disciplina
contrattuale nonché dei vincoli legislativi in materia;

= per il solo anno interessato, relativamente alle risorse variabili, si pud procedere alla loro
quantificazione sommando quelle gia autonomamente determinate presso ciascuna Camera
di Commercio a quel momento e destinate al finanziamento degli istituti del trattamento
accessorio del relativo personale sulla base del proprio contratto integrativo. Come
specificato testualmente dall’ARAN, si tratta, peraltro, di una quantificazione meramente
Sformale, in quanto si limita a prendere atto nell anno della costituzione del nuovo ente delle
risorse, stabili e variabili, gia previste presso ciascuna camera di commercio. Tali risorse,
evidentemente, nel medesimo anno saranno erogate al personale di ciascuna camera di

commercio secondo le regole stabilite nel relativo contratto integrativo.”.
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Unioncamere ha confermato la perdurante applicabilita delle suddette indicazioni, alla luce della
nuova normativa;

tenuto presente che le procedure per 1’attribuzione di progressioni economiche definite dai
contratti integrativi gia sottoscritti alla data di entrata in vigore del nuovo ordinamento di cui
al comma 1 dell’ art.13 del CCNL 16.11.2021 sono portate a termine e concluse sulla base
della previgente disciplina.

Tutto cid premesso,
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

in applicazione di quanto previsto dall’ARAN con nota prot. 18640 del 22 maggio 2015 nel caso
particolare della creazione di nuovo ente in corso d’anno, 1’erogazione delle risorse decentrate rese
disponibili alla contrattazione per I’anno 2022 nei confronti del personale non dirigenziale di
ciascuna delle camere di commercio accorpate avverra secondo le regole gia stabilite nei contratti
integrativi di AV e BN, come sottoscritti rispettivamente in data 25.7.2019 e 26.7.2019;

le procedure per Pattribuzione delle progressioni economiche orizzontali ai dipendenti della ex
Camera di Commercio di Benevento con decorrenza dal 01.01.2022 saranno avviate nel corrente
anno e portate a termine secondo la disciplina vigente prima dell’accorpamento presso la preesistente
CCIAA di Benevento ;

di integrare la componente variabile delle risorse decentrate della preesistente CCIAA di Avellino
sino ad un importo massimo corrispondente all’1,2% monte salari dell’anno 199
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